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INSTITUTE FOR STEM CELL SCIENCE AND REGENERATIVE MEDICINE (DBT-inStem) 
(An Autonomous Institute under the Department of Biotechnology,  

Ministry of Science and Technology, Govt. of India) 
GKVK Campus, Bellary Road, Bangalore-560065 

 
Advertisement No. inStem/06/2023 

 
The    Institute for    Stem    Cell    Science and    Regenerative    Medicine (DBT-inStem, www.instem.res.in), 
an Autonomous Institute under the Department of Biotechnology, Ministry of Science and Technology, 
Government of India, invites online applications from eligible and interested candidates for filling up the 
following position in Technical Cadre on Direct Recruitment failing which by Deputation/Absorption. 
    

 
Sl. 
No. 

 
Post 
Code 

Name of the Post Specialization 
Level in Pay

Matrix (as per
7th CPC) 

  Category  

SC ST OBC UR Total

1 13/23 Engineer HVAC PL-11 - - 1 -    1 

  
About the Posts –  
An indicative list of the work areas of the incumbent is given below (they are not exhaustive and new areas 
may be added later):  
 
Engineer (HVAC)-Post Code -13/23-OBC-  Overall in charge of HVAC Engineering section of the institute 
and responsible for the following: 

 Round the clock Operation & Maintenance of the HVAC System consists of Central Air Conditioning 
system with water & air-cooled chillers, VRF & Packaged system, and Unitary products. 

 Operation & Maintenance of the BMS System. 

 Design, execution, and commissioning of Alteration & Addition HVAC work to meet the functional 
need of the facilities/ Institute. 

 Maintaining critical inventories & EHS of all equipment & system. 

 Implementation & improvement of energy efficient measures. 

 Knowledge of CPWD/GFR Work/ Procurement procedures, contract administration, bio-safety 
guidelines, clean room requirements etc. 

 Computer literacy including AutoCAD. Personnel management including safety & training etc. 

 Coordination with other departments, organisations, and vendors for effective execution of works. 
 
Compensation/Pay Details:  The post carries the Pay Level 11(Entry Level) in the pay structure of the 7th 
CPC Pay Matrix  and other benefits which include Dearness Allowance, House Rent Allowance (in lieu of 
accommodation), Transport Allowance, Children’s Education Allowance, Leave Travel Concession, Medical 
Facilities as per Govt. of India Rules. The selected candidate will be covered under National Pension System 
(NPS) 
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Eligibility Criteria: Essential Educational Qualifications and Experience required for the posts are as under:   
   

Post Code Name of the Post Educational qualification & Experience requirements 

13/23 
Engineer (HVAC) 

(Level -11) 

Essential Qualification & Experience  
BE/B-Tech in a relevant field with minimum of 8-10 years of 
experience in maintenance of large installation for institutes/industry
where the Research & Scientific work is carried out  
Desirable Qualification: 60 % marks in aggregate/Post Graduation
Experience for Deputation: Officials of the Central Government, 
State Governments, Central/State Government
Universities/Autonomous Institutions, Public Sector Undertakings,
subject to fulfillment of the following conditions:  
(a) Holding analogues post on a regular basis in the parent cadre or
with 5 years of experience in one grade lower and  
(b) Possessing the educational qualifications and regular service  
experience prescribed for direct recruits 

 
Age Limit & Relaxation The maximum age of the applicant should be as follows, as on the closing date of 
receipt of online application (-): -  
  

Age Limits 

40+3 years for direct recruitment/ Not exceeding 56 years for deputation 

  
Age Relaxation for the reserved category candidates against the reserved vacancies shall be applicable as 
per Government of India Rules. There would be no upper age limit for all employees being engaged in the 
work of the institute or department for 5 years or more as on 28.02.2020. 
 
Reservation/Relaxation Benefits: Reservation/relaxation benefits regarding age, minimum qualifying 
criteria  
etc. are applicable to the OBC(NCL)/OBC(PWD) candidates applying against the vacancy earmarked for 
them, in accordance with the extant Govt. of India instructions/ orders/ circulars.  
 
1) Candidates seeking reservation/relaxation benefits must support their claim with duly self-attested copies 
of relevant certificates issued by Govt./notified Competent Authority, at the time of document verification 
or whenever required by DBT-inStem, else their claim for any relaxation/ concession etc. will not be 
considered  
 
2) Persons with Benchmarks Disabilities (PwBD), can apply to the respective posts even if the post is not 
reserved for them. However, such candidates will be considered for selection to such posts by a general 
standard of merit. Thus, Persons with Benchmark Disabilities (PwBD) persons can avail the benefit of other 
Concessions & Relaxations as permissible under the rules only when degree of physical disability is 40% or 
more and the posts are suitable for PwBD candidates.  
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3) Notwithstanding the provision of age relaxation, a person with benchmark disability will be considered to 
be eligible for appointment only if he/she (after such physical examination as the institute, may prescribe) is 
found to satisfy the requirements of physical and medical standards for the concerned Services/Posts to be 
allocated to the physically disabled candidates by the institute.  
 
Nationality: The candidate must be a citizen of India.  
  
Procedure for application for those who are already in Govt.  Employment/PSUs/Autonomous Bodies 
etc: Candidates employed in Government/ Public Sector Undertakings/ State Government/ Autonomous   
Organisations    etc.   and   Departmental    Candidates    should    produce   No Objection Certificate (NOC) 
from the present employer at the stage of interview/skill test.  
 
Application Fee (Only Online): 

 
OBC Candidates 

 
₹ 885/- (₹750/- plus 18% GST) 

 
Exemption from Payment of Application Fee: As per the prevailing guidelines of Government of India of 
(i) SC/ST community (ii) Women and PwD category of any community are exempted from Application Fees.  
 
Payment of Application Fee: Fee for other than exempted categories application fee is to be paid online 
through Credit Card/Debit Card/Net Banking/UPI. Application Fees paid by the candidates who have not 
submitted their application or whose application is not shortlisted will not be refunded. All applicable service 
charges, bank charges etc. shall be borne by the applicants only. Without a deposit of application fees, the 
application would not be processed. Kindly refer to the below link for the payment options. After remitting 
the application fees to the bank account or through QR code/UPI ID using the information available in the 
link given below, the payment reference number is to be mentioned in the online application form 
https://www.instem.res.in/jobportal/sites/default/files/users/aoestt/Payment_options-new.pdf  
  
Selection Process:  The selection for the post of Engineer (HVAC) (Post Code-13/23) will be based on 
interview or two-stage interviews.  
 
In cases, where more than one candidate secures equal aggregate marks, these tie cases will be resolved by 
applying the following criteria, one after another, as applicable till the tie is resolved.  
  
(i) Date of Birth: - Older candidate placed higher in merit list  
(ii) Alphabetical order (English Language) in which the names of the candidate appear.  
  
Date of Examination/Interview and Admit Card:  The date, time & venue of interview will be given on 
the Admit Card and will also be available on the website of the institute (www.instem.res.in) for 
downloading/printing or will be forwarded to registered e-mail ids of the candidates. Admit cards will not 
be sent by post. Candidate must print the admit card and carry it for appearing in the interview. Valid Original 
Photo- ID, issued by the Govt.  of India i.e. Aadhar Card, Voter Id Card, Driving License, Passport, Office 
I-Card issued by any Govt. Organization (as mentioned in the application  form)  is  mandatory  with  admit  
card  to  appear for an interview. Mere issue of Admit card to the candidates  will  not  imply that their 
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candidature has been finally accepted by DBT-inStem. The candidature can be cancelled at any time if it is 
found the candidate is not eligible as per norms.  
Important Dates:  

Publishing of Advertisement in Employment News (E -Edition)  15.07.2023 

Publishing of Advertisement in Local/National Newspapers  15.07.2023 

Publishing of Advertisement on website  28.06.2023  

Last date for receipt of the online application  
30 days from the date of publication 
in Employment Newspaper i.e. 
15.08.2023 

How to Apply: To apply for the position, interested candidates may log into DBT-inStem website – 
Careers—Open positions (https://www.instem.res.in/jobportal/)  
 
General Conditions & Important Notes:  
1. DBT-inStem is a premier organization under the Department of Biotechnology, Government of India 
and its mandate is world-class research. The institute is looking for Applicants with requisite capabilities, 
skills, qualifications, aptitude, merit and suitability to fulfill the institute’s objectives. Merely meeting 
minimum eligibility criteria will not automatically entitle a candidate to be called for assessment. The 
prospective applicants should align with the requirements of a scientific and research institute and willing to 
work in a competitive environment with full enthusiasm and dedication. There is a probation period of 2 
years for the post. 
2. An online application which is incomplete in any respect such as without photograph and signature, 
inhuman / inappropriate photograph and / or signature uploaded in the online application form/ unsuccessful 
fee payment will not be considered as valid. Incomplete applications shall be summarily rejected and no 
correspondence in this regard shall be entertained.  
3. Candidates must ensure that he/she fulfils the eligibility criteria as stipulated in the advertisement 
prior to filling out the application.  
4. The crucial date for determining the age limit, educational qualifications, experience, etc. will be the 
closing date for receipt of applications. 
5. Candidates are advised to keep a printout of the application form for future references  
6. Candidates are required to assess their eligibility for the post before remitting the fee. No claim on 
refund of the fee paid will be entertained.  
7. Any resultant dispute arising out of this advertisement shall be subject to the sole jurisdiction of the 
Courts situated at Bengaluru only  
8. Institute reserves the right to interpret all rules including wherever it is not specifically mentioned 
and may cancel the candidature without assigning any reason(s). 
9. Candidates are advised to fill in their correct and active e-mail addresses in the online application as 
all correspondence will be made by the institute through e-mail only. The interview schedule will be e-mailed 
in due course to the candidates in their registered e-mail. No separate letter (Hard copy) will be sent for this 
purpose. Further, for any updates, please visit the institute website regularly, for subsequent amendments, if 
any, in the advertisement and for results.   
10. Please note that all the particulars mentioned in the online application including Name of the 
Candidate, Category, Date of Birth, Post Applied for, Address, Mobile Number, E-mail ID etc. will be 
considered as final and no change/modifications will be allowed after submission of the online application 
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form. Candidates are hence requested to fill in the online application form with the utmost care as no 
correspondence regarding change of details will be entertained. Institute will not be responsible for any 
consequences arising out of furnishing incorrect and incomplete details in the application or omission to 
DBT-inStem Advt. No. inStem/06/2023. If it is found at a later date that any information given in the 
application is incorrect/false, the candidature / appointment is liable to be cancelled/terminated. 
11. The institute reserves the right to withdraw any advertised post at any time without assigning any 
reason and also to fill or not to fill the posts advertised. The institute also reserves the right to 
increase/decrease the number of post so advertised.   
12. The candidates who have submitted experience certificates from PSU/Autonomous bodies and their 
pay scales are different, it is their responsibility to submit equivalent certificates for consideration of their 
experience. Otherwise, that experience may not be considered. 
13. The institute has the right to decide the mode of screening and testing the applicant for shortlisting 
and selection. 
14. In case of any mistake occurring inadvertently in the process of selection, which may be detected at 
any stage even after the issue of offer of appointment, the Institute reserves the right to 
withdraw/cancel/modify any communication made to the candidates.   
15. In case of any dispute/ambiguity that may occur in the process of selection, the decision of the 
Director, DBT-inStem in all matters relating to eligibility, acceptance or rejection of applications, mode of 
selection, conduct of examination/ interview will be final and no query or correspondence will be entertained 
in this connection from any individual. 
16. It may be noted that candidature will remain provisional till the veracity of the concerned documents 
are verified by the Appointing Authority.  
17. Qualification and experience in the relevant field alone will be considered and preference will be 
given to experience in Central Government/Autonomous Institutes/CPSEs  
18. The experience claimed must be supported by legitimate documents for candidates in Central 
Government/Autonomous Institutes/CPSEs and in case of candidates working in the private sector/contract 
he/she shall be drawing equivalent TME (Total Monthly Emoluments) to be considered for similar level of 
experience. The proof regarding this needs to be furnished along with the application. 
19. The posts where deputation is applicable, the candidates needs to apply through proper channel, 
having permission of their parent organisation. However, they may fill the online application as advance 
copy. 
20. The period of experience wherever prescribed shall be counted after obtaining the prescribed essential 
qualifications. 
21. Selected candidates may be posted and transferred anywhere in India as per the requirement of the 
institute.  
22. DBT-inStem does not assume any responsibility for the candidates not being able to submit their 
applications within the last date on account of any reason or for any other reason beyond the control of the 
institute. Please note that the online mode is the only valid procedure for applying. No other mode of 
application or incomplete steps would be accepted and such applications would be rejected. Any information 
submitted by an applicant in his/ her application shall be binding on the candidate personally and he/she shall 
be liable for prosecution or other consequences in case the information/ details furnished by him/ her are 
found to be false at a later stage. 
23. Any canvassing by or on behalf of the candidates or to bring political or other outside influence with 
regard to their selection/recruitment shall be considered as disqualification. 
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24. Appointment of candidates shall be as per the institute’s Recruitment Rules and Govt. of India 
Instructions and will be subject to their being found medically fit and the verification of character, antecedents 
and caste, wherever applicable. 
 
25. No person shall be eligible for appointment who had previously been dismissed or compulsorily 
retired from the service of a Department of a State or the Central Government or from any Public Sector 
Undertaking/ Autonomous institute etc. 
26. No person shall be eligible for appointment who has been convicted in a Court of law for any offence 
involving moral turpitude. 
27. DBT-inStem will retain data available in online applications received from candidates only for a 
limited period of six months after completion of the recruitment process i.e. the issuance of an offer letter to 
the selected candidate. 
28. The candidates applying for direct recruitment must have equivalent experience of 05 years in Pay 
Level 7 of 7th CPC or have drawn equivalent TME (Total Monthly Emoluments).   
29. The candidates are advised/ required to visit the institute website www.instem.res.in regularly. The 
list of candidates shortlisted for further participation in the selection process such as interviews etc. will be 
displayed on the above website. No correspondence whatsoever will be entertained from candidates regarding 
the reason for not being called for an interview. 
30. DBT-inStem strives to have a gender balance workforce that reflects an all-India character. Hence, 
candidates from all over the country and female candidates are especially encouraged to apply. 
31. No person, (i) who had entered into or contracted a marriage with a person having a spouse living; or 
(ii) who is having a spouse alive, has entered into or contracted a marriage with any person, shall be eligible 
for appointment to the said post. 
32. All degrees acquired by the applicant should be from an Institute/University recognized by the 
 UGC/AICTE/AIU. 
33. The English version shall prevail in case of any discrepancy in interpretation between the English 
version and its Hindi translation 

  
Contact Us:  

Institute for Stem Cell Science and Regenerative Medicine 
GKVK Campus, Bellary Road, Bangalore – 560065    

 Website: www.instem.res.in  
Phone: 080-61948217    

 
  



 

_______________________________________________________________________________________________________ 
Advertisement No. inStem/06/2023 7 

 

Öटेम सेल िवज्ञान एवं पुनयōजी िचिकÂसा संÖथान (डीबीटी-इनÖटेम) 

(जैव प्रौद्योिगकी िवभाग,िवज्ञान और प्रौद्योिगकी मंत्रालय, सरकार भारत के तहत एक Öवाय° संÖथान) 

जीकेवीके पिरसर, बेÐलारी रोड, ब§गलोर-560065 

िवज्ञापन क्रमांक: इÆसटेम/06/2023 

भारत सरकार के िवज्ञान और प्रौद्योिगकी मंत्रालय के जैव प्रौद्योिगकी िवभाग के तहत एक Öवाय° संÖथान, Öटेम सेल िवज्ञान एवं पनुयōजी िचिकÂसा संÖथान (डीबीटी-
इनÖटेम, www.instem.res.in ),  योग्य और इ¸छुक उÌमीदवारŌ से तकनीकी संवगर् म¤ िनÌनिलिखत पद को सीधी भतीर् स ेभरने हते,ु अÆयथा प्रितिनयिुक्त/आमलेन 
द्वारा ऑनलाइन आवेदन आमंित्रत करता ह:ै     

 
क्र.सं. 

 
पद 
कोड 

पद का नाम िवशेषज्ञता 

वेतन Öतर

मैिट्रक्स (7 वाँ 

सीपीसी के 

अनुसार) 

  वगर्  

अनुसूिचत जाित
अनुसूिचत 
जनजाित 

अÆय िपछड़ा 
वगर् 

अनारिक्षत कुल

1 13/23 अिभयंता एचवीएसी पीएल-11 - - 1 - 1 

 पद के बारे म¤ - 

पदधारी के कायर् क्षेत्रŌ की एक साकेंितक सचूी नीच ेदी गई ह ै(यह  संपणूर् नहीं ह§ और नए क्षते्र बाद म¤ जोड़े जा सकत ेह§): 
इजंीिनयर (एचवीएसी)-पद कोड -13/23-अिपव - संÖथान के एचवीएसी इजंीिनयिरंग अनभुाग के समग्र प्रभारी और िनÌनिलिखत के िलए िजÌमेदार: 

 एचवीएसी िसÖटम के चौबीसŌ घटें संचालन और रखरखाव म¤ पानी और एयर-कूÐड िचलर, वीआरएफ और पकेैºड िसÖटम, एकाÂमक उÂपादŌ के साथ स¤ट्रल 
एयर कंडीशिनंग िसÖटम शािमल ह।ै 

 बीएमएस प्रणाली का संचालन एवं रखरखाव। 

 सिुवधाओ/ंसंÖथान की कायार्Âमक आवÔयकता को परूा करने के िलए पिरवतर्न और पिरवधर्न एचवीएसी कायर् का िडज़ाइन, िनÕपादन और कमीशिनंग। 

 सभी उपकरणŌ और प्रणािलयŌ की महÂवपणूर् सचूी और ईएचएस को बनाए रखना। 

 ऊजार् कुशल उपायŌ का कायार्Æवयन एवं सधुार। 

 सीपीडÊÐयडूी/जीएफआर कायर्/खरीद प्रिक्रयाओ,ं अनबंुध प्रशासन, जैव-सरुक्षा िदशािनदेर्श, साफ कमरे की आवÔयकताओ ंआिद का ज्ञान। 

 ऑटोकैड सिहत कंÈयटूर साक्षरता। सरुक्षा एवं प्रिशक्षण आिद सिहत कािमर्क प्रबंधन। 

 कायŎ के प्रभावी िनÕपादन के िलए अÆय िवभागŌ, संगठनŌ और िवके्रताओ ंके साथ समÆवय। 
मुआवज़ा/वेतन िववरण: यह पद 7वीं सीपीसी वेतन मिैट्रक्स (प्रवेश Öतर) की वेतन संरचना म¤ वेतन Öतर 11 और भारत सरकार के िनयमŌ के अनसुार सिुवधाए ंएवं  

अÆय लाभ प्रदान करता ह ैिजसम¤ महगंाई भ°ा, मकान िकराया भ°ा (आवास के बदले म¤), पिरवहन भ°ा, ब¸चŌ की िशक्षा भ°ा, अवकाश यात्रा िरयायत, िचिकÂसा 
आिद शािमल ह§। चयिनत उÌमीदवार को राÕट्रीय प¤शन प्रणाली (एनपीएस) के तहत कवर िकया जाएगा।  
 पात्रता मानदडं : पदŌ के िलए आवÔयक आवÔयक शकै्षिणक योग्यताए ंऔर अनभुव िनÌनानसुार ह§: 
   

पद कोड पद का नाम शैिक्षक योग्यता एवं अनुभव आवÔयकताए ँ

13/23 
इजंीिनयर (एचवीएसी) 

(Öतर-11) 

आवÔयक योग्यता एवं अनुभव

संबंिधत क्षते्र म¤ बीई/बी-टेक के साथ उन संÖथानŌ/उद्योगŌ के िलए बड़े इÖंटॉलेशन के रखरखाव म¤ Æयनूतम

8-10 वषŎ का अनभुव जहा ंअनसुंधान और वैज्ञािनक कायर् िकया जाता ह।ै 

वांछनीय योग्यता : कुल िमलाकर 60% अकं/Öनातको°र 

प्रितिनयुिक्त के िलए अनुभव: क¤ द्र सरकार के अिधकारी, राºय सरकार¤, क¤ द्र/राºय सरकार

िवĵिवद्यालय/Öवाय° संÖथान, सावर्जिनक क्षते्र के उपक्रम,िनÌनिलिखत शतŎ की पिूतर् के अधीन: 

(ए) मलू कैडर म¤ िनयिमत आधार पर समान पद धारण करना या  एक ग्रेड िनचले Öतर म¤ 5 वषर् के
अनभुव के साथ 

(बी) शिैक्षक योग्यता और िनयिमत सवेा रखत ेहुए सीधी भतीर् के िलए िनधार्िरत अनभुव 
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आयु सीमा एवं छूट ऑनलाइन आवेदन प्राĮ होने की अिंतम ितिथ को आवेदक की अिधकतम आय ुइस प्रकार होनी चािहए (-):- 

आयु सीमा

सीधी भतीर् के िलए 40+3 वषर्/ प्रितिनयिुक्त के िलए 56 वषर् से अिधक नहीं 

आरिक्षत िरिक्तयŌ के िवŁद्ध आरिक्षत ®ेणी के उÌमीदवारŌ के िलए आय ुम¤ छूट भारत सरकार के िनयमŌ के अनसुार लाग ूहोगी। 28.02.2020 तक 5 वषर् या उससे 
अिधक समय से सÖंथान या िवभाग के कायर् म¤ लग ेसभी कमर्चािरयŌ के िलए कोई ऊपरी आय ुसीमा नहीं होगी। 

आरक्षण/छूट लाभ : आय,ु Æयनूतम योग्यता मानदडं के संबंध म¤ आरक्षण/छूट लाभ आिद मौजदूा भारत सरकार के िनदेर्श/आदशे/पिरपत्र के अनसुार, उनके िलए िनधार्िरत 
िरिक्त पद के िवŁद्ध आवेदन करने वाले ओबीसी (एनसीएल)/ओबीसी (पीडÊÐयडूी) उÌमीदवारŌ पर लाग ूहोत ेह§। । 

 
1) आरक्षण/छूट लाभ चाहने वाले अËयिथर्यŌ को दÖतावेज़ सÂयापन के समय या जब भी डीबीटी-इनÖटेम द्वारा आवÔयक हो, सरकार/अिधसिूचत सक्षम प्रािधकारी द्वारा 
जारी प्रासंिगक प्रमाणपत्रŌ की िविधवत Öव-सÂयािपत प्रितयŌ के साथ अपन ेदावे का समथर्न करना होगा, अÆयथा िकसी भी छूट के िलए उनका दावा /िरयायत आिद पर 
िवचार नहीं िकया जाएगा 

2) ब¤चमाकर्  िवकलागंता वाले Óयिक्त (पीडÊÐयबूीडी ) संबंिधत पदŌ पर आवेदन कर सकत ेह§, भले ही पद उनके िलए आरिक्षत न हो। हालािँक, ऐसे उÌमीदवारŌ को 
योग्यता के सामाÆय मानक के आधार पर ऐसे पद पर चयन के िलए िवचार िकया जाएगा। इस प्रकार, ब¤चमाकर्  िवकलागंता ( पीडÊÐयबूीडी ) वाले Óयिक्त िनयमŌ के तहत 
अनमुेय अÆय िरयायतŌ और छूटŌ का लाभ तभी उठा सकत ेह§, जब शारीिरक िवकलागंता की िडग्री 40% या उससे अिधक हो और पद पीडÊÐयबूीडी उÌमीदवारŌ के 
िलए उपयकु्त हŌ। 

 
3) आय ुम¤ छूट के प्रावधान के बावजदू, ब¤चमाकर्  िवकलागंता वाले Óयिक्त को िनयिुक्त के िलए तभी पात्र माना जाएगा यिद वह (संÖथान द्वारा िनधार्िरत शारीिरक परीक्षा 
के बाद) संÖथान द्वारा शारीिरक łप से अक्षम उÌमीदवारŌ को आवंिटत की जाने वाली संबंिधत सेवाओ/ंपदŌ के िलए शारीिरक और िचिकÂसा मानकŌ की आवÔयकताओ ं
को परूा करता ह।ै । 
 
राÕट्रीयता : उÌमीदवार को भारत का नागिरक होना चािहए। 
  
उन लोगŌ के िलए आवेदन की प्रिक्रया जो पहले से ही सरकारी रोजगार/पीएसयू/Öवाय° िनकाय आिद नौकरी म¤ ह§: सरकारी/सावर्जिनक क्षते्र के उपक्रमŌ/राºय 

सरकार/Öवाय° संगठनŌ आिद म¤ कायर्रत उÌमीदवारŌ और िवभागीय उÌमीदवारŌ को साक्षाÂकार/कौशल परीक्षण के चरण म¤ वतर्मान िनयोक्ता से अनापि° प्रमाण पत्र 
(एनओसी) प्रÖततु करना होगा। 
 
आवेदन शुÐक (केवल ऑनलाइन): 

 
अÆय िपछड़ा वगर् के उÌमीदवारो के िलए  

 
₹ 885/- (₹750/- Èलस 18% जीएसटी) 

 
आवेदन शुÐक के भुगतान से छूट : भारत सरकार के मौजदूा िदशािनदेर्शŌ के अनसुार ( i ) एससी/एसटी समदुाय (ii) िकसी भी समदुाय की मिहलाओ ंऔर पीडÊÐयडूी 
®ेणी को आवेदन शÐुक से छूट दी गई ह।ै 

 
आवेदन शुÐक का भुगतान: छूट प्राĮ ®ेिणयŌ के अलावा अÆय ®िेणयŌ के िलए आवेदन शÐुक का भगुतान के्रिडट काडर्/डेिबट काडर्/नेट ब§िकंग/यपूीआई के माÅयम स े

ऑनलाइन िकया जाना ह।ै िजन उÌमीदवारŌ ने अपना आवेदन जमा नहीं िकया ह ैया िजनके आवेदन को शॉटर्िलÖट नहीं िकया गया ह,ै उनके द्वारा भगुतान िकया गया 

आवेदन शÐुक वापस नहीं िकया जाएगा। सभी लाग ूसेवा शÐुक, ब§क शÐुक आिद केवल आवेदकŌ द्वारा वहन िकए जाएगं।े आवेदन शÐुक जमा िकए िबना आवेदन पर 
कारर्वाई नहीं की जाएगी। कृपया भगुतान िवकÐपŌ के िलए नीच ेिदए गए िलकं को दखे¤। नीच ेिदए गए िलकं म¤ उपलÊध जानकारी का उपयोग करके ब§क खात ेम¤ या 

क्यआूर कोड/यपूीआई आईडी के माÅयम से आवेदन शÐुक भजेने के बाद, ऑनलाइन आवेदन पत्र म¤ भगुतान संदभर् संख्या का उÐलेख करना होगा। 

https://www.instem.res.in/jobportal/sites/default/files/users/aoestt/Payment_options-new.pdf  
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चयन प्रिक्रया : इजंीिनयर (एचवीएसी) (पद कोड-13/23) पद के िलए चयन साक्षाÂकार या दो-चरणीय साक्षाÂकार पर आधािरत होगा। ऐसे मामलŌ म¤, जहा ंएक से 
अिधक उÌमीदवार समान कुल अकं प्राĮ करत ेह§, इन टाई मामलŌ को िनÌनिलिखत मानदडंŌ को एक के बाद एक लाग ूकरके हल िकया जाएगा, जैसा िक टाई हल होन े
तक लाग ूहोता ह:ै 
(i) जÆमितिथ: - अिधक उम्र के उÌमीदवार को मेिरट सचूी म¤ उ¸च Öथान पर रखा गया ह ै
(ii) वणर्माला क्रम (अगं्रेजी भाषा) िजसम¤ उÌमीदवार के नाम आत ेह§। 

 
परीक्षा/साक्षाÂकार की ितिथ और प्रवेश पत्र: साक्षाÂकार की ितिथ, समय और Öथान प्रवेश पत्र पर िदया जाएगा और यह संÖथान की वेबसाइट 
(www.instem.res.in) पर भी डाउनलोड/िप्रटं करने या िप्रटं करने के िलए उपलÊध होगा। एडिमट काडर् डाक से नहीं भजेे जाय¤ग ेबिÐक उÌमीदवारŌ की पजंीकृत 
ई-मेल आईडी पर भजेा जाएगा। साक्षाÂकार म¤ उपिÖथत होने के िलए उÌमीदवार को एडिमट काडर् िप्रटं करके ले आना होगा। साक्षाÂकार म¤ उपिÖथत होने के िलए प्रवेश 

पत्र के साथ भारत सरकार द्वारा जारी वैध मलू फोटो-आईडी अथार्त आधार काडर्, मतदाता पहचान पत्र, ड्राइिवंग लाइस¤स, पासपोटर्, िकसी भी सरकार द्वारा जारी कायार्लय 

आई-काडर् (जसैा िक आवेदन पत्र म¤ उिÐलिखत ह)ै अिनवायर् ह।ै उÌमीदवारŌ को केवल प्रवेश पत्र जारी करन ेका अथर् यह नहीं होगा िक उनकी उÌमीदवारी अतंतः 
डीबीटी-इनÖटेम द्वारा Öवीकार कर ली गई ह।ै यिद यह पाया जाता ह ैिक उÌमीदवार मानदडंŌ के अनसुार पात्र नहीं ह ैतो उसकी उÌमीदवारी िकसी भी समय रĥ की जा 
सकती ह।ै 

महÂवपूणर् ितिथयाँ: 

 
आवेदन कैसे कर¤: पद के िलए आवेदन करने के िलए, इ¸छुक उÌमीदवार डीबीटी-इनÖटेम वेबसाइट - किरयर-ओपन पोजीशन 
(https://www.instem.res.in/jobportal/) पर लॉग इन कर सकत ेह§।  

सामाÆय शत¦ एवं महÂवपूणर् िटÈपिणयाँ: 

1. डीबीटी-इनÖटेम भारत सरकार के जैव प्रौद्योिगकी िवभाग के तहत एक प्रमखु संगठन ह ैऔर इसका जनादशे िवĵ Öतरीय अनसुंधान ह।ै संÖथान अपने उĥÔेयŌ 

को परूा करने के िलए अपिेक्षत क्षमताओ,ं कौशल, योग्यता, योग्यता, योग्यता और उपयकु्तता वाले आवेदकŌ की तलाश कर रहा ह।ै केवल Æयनूतम पात्रता मानदडंŌ को 
परूा करने से कोई उÌमीदवार Öवतः ही मÐूयाकंन के िलए बलुाए जाने का हकदार नहीं हो जाएगा। संभािवत आवेदकŌ को एक वैज्ञािनक और अनसुंधान संÖथान की 

आवÔयकताओ ंके अनłुप होना चािहए और परेू उÂसाह और समपर्ण के साथ प्रितÖपधीर् माहौल म¤ काम करन ेके इ¸छुक होना चािहए। पद के िलए 2 वषर् की पिरवीक्षा 
अविध ह।ै 

2. एक ऑनलाइन आवेदन जो िकसी भी संबंध म¤ अधरूा ह ैजैसे िक फोटो और हÖताक्षर के िबना, अमानवीय / अनिुचत फोटो और / या ऑनलाइन आवेदन 

पत्र म¤ अपलोड िकए गए हÖताक्षर / असफल शÐुक भगुतान को वैध नहीं माना जाएगा। अपणूर् आवेदनŌ को सरसरी तौर पर खािरज कर िदया जाएगा और इस संबंध म¤ 
िकसी भी पत्राचार पर िवचार नहीं िकया जाएगा। 

3. उÌमीदवारŌ को आवेदन भरने से पहले यह सिुनिĲत करना होगा िक वह िवज्ञापन म¤ िनधार्िरत पात्रता मानदडंŌ को परूा करत ेह§। 

4. आय ुसीमा, शकै्षिणक योग्यता, अनभुव आिद िनधार्िरत करने के िलए महÂवपणूर् ितिथ आवेदन प्राĮ करने की अिंतम ितिथ होगी। 

5. उÌमीदवारŌ को सलाह दी जाती ह ैिक वे भिवÕय के संदभर् के िलए आवेदन पत्र का एक िप्रटंआउट अपने पास रख¤।  

6. उÌमीदवारŌ को शÐुक जमा करन ेसे पहले पद के िलए अपनी पात्रता का आकलन करना आवÔयक ह।ै भगुतान की गई फीस की वापसी के िकसी भी दावे पर 
िवचार नहीं िकया जाएगा। 

7. इस िवज्ञापन से उÂपÆन कोई भी पिरणामी िववाद केवल ब¤गलŁु िÖथत ÆयायालयŌ के एकमात्र क्षते्रािधकार के अधीन होगा 

8. संÖथान के पास सभी िनयमŌ की Óयाख्या करने का अिधकार सरुिक्षत ह,ै िजसम¤ जहा ंभी इसका िवशषे łप स ेउÐलेख नहीं िकया गया ह,ै वह िबना कोई 
कारण बताए उÌमीदवारी रĥ कर सकता ह।ै 

रोजगार समाचार म¤ िवज्ञापन का प्रकाशन (ई-संÖकरण) 15.07.2023 

Öथानीय/राÕट्रीय समाचार पत्रŌ म¤ िवज्ञापन का प्रकाशन 15.07.2023 

वेबसाइट पर िवज्ञापन का प्रकाशन 28.06.2023 

ऑनलाइन आवेदन प्राĮ करने की अिंतम ितिथ रोजगार समाचार पत्र म¤ प्रकाशन की ितिथ से 30 िदन 

अथार्त 15.08.2023 
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9. उÌमीदवारŌ को सलाह दी जाती ह ैिक वे ऑनलाइन आवेदन म¤ अपना सही और सिक्रय ई-मेल पता भर¤ क्यŌिक संÖथान द्वारा सभी पत्राचार केवल ई-मेल के 

माÅयम से िकया जाएगा। साक्षाÂकार कायर्क्रम उिचत समय पर उÌमीदवारŌ को उनके पजंीकृत ई-मेल पर कर िदया जाएगा। इस प्रयोजन के िलए कोई अलग पत्र (हाडर् 
कॉपी) नहीं भजेा जाएगी । इसके अलावा, िकसी भी अपडेट के िलए, िवज्ञापन म¤ बाद के संशोधनŌ और पिरणामŌ के िलए कृपया िनयिमत łप से संÖथान की वेबसाइट 
पर जाए।ँ 
10. कृपया Åयान द¤ िक उÌमीदवार का नाम, ®ेणी, जÆमितिथ, आवेिदत पद, पता, मोबाइल नंबर, ई-मेल आईडी आिद सिहत ऑनलाइन आवेदन म¤ उिÐलिखत 
सभी िववरण अिंतम माने जाएगं ेऔर कोई पिरवतर्न/संशोधन नहीं िकया जाएगा। ऑनलाइन आवेदन पत्र जमा करन ेके बाद अनमुित दी गई। इसिलए अËयिथर्यŌ से अनरुोध 
ह ैिक वे ऑनलाइन आवेदन पत्र अÂयंत सावधानी से भर¤ क्यŌिक िववरण म¤ पिरवतर्न के संबंध म¤ िकसी भी पत्राचार पर िवचार नहीं िकया जाएगा। आवेदन म¤ गलत और 
अपणूर् िववरण प्रÖततु करने या डीबीटी- इनÖटेम िवज्ञापन क्रमाकं:inStem /06/2023 म¤ चकू से उÂपÆन होने वाले िकसी भी पिरणाम के िलए संÖथान िजÌमेदार नहीं 
होगा। यिद बाद म¤ यह पाया जाता ह ैिक आवेदन म¤ दी गई कोई भी जानकारी गलत/झठूी ह,ै तो उÌमीदवारी/िनयिुक्त रĥ/समाĮ की जा सकती ह।ै 
11. संÖथान िकसी भी िवज्ञािपत पद को िबना कोई कारण बताए िकसी भी समय वापस लेने और िवज्ञािपत पदŌ को भरने या न भरने का अिधकार सरुिक्षत रखता 
ह।ै संÖथान िवज्ञािपत पदŌ की संख्या बढ़ाने/घटाने का अिधकार भी सरुिक्षत रखता ह ै। 
12. िजन उÌमीदवारŌ ने पीएसय/ूÖवाय° िनकायŌ से अनभुव प्रमाण पत्र जमा िकया ह ैऔर उनके वेतनमान अलग-अलग ह§, यह उनकी िजÌमेदारी ह ैिक वे अपने 
अनभुव पर िवचार करने के िलए समकक्ष प्रमाण पत्र जमा कर¤। अÆयथा, उस अनभुव पर िवचार नहीं िकया जा सकता ह।ै  
13. संÖथान को शॉटर्िलिÖटंग और चयन के िलए आवेदक की Öक्रीिनंग और परीक्षण का तरीका तय करने का अिधकार ह।ै 
14. चयन की प्रिक्रया म¤ अनजाने म¤ हुई िकसी भी गलती के मामले म¤, िजसका पता िनयिुक्त प्रÖताव जारी होने के बाद भी िकसी भी Öतर पर लगाया जा सकता 
ह,ै संÖथान के पास उÌमीदवारŌ को िकए गए िकसी भी सचंार को वापस लेने/रĥ करने/संशोिधत करने का अिधकार सरुिक्षत ह।ै 
15. चयन की प्रिक्रया म¤ होने वाले िकसी भी िववाद/अÖपĶता के मामले म¤, पात्रता, आवेदनŌ की Öवीकृित या अÖवीकृित, चयन का तरीका, परीक्षा/साक्षाÂकार 
के संचालन से संबंिधत सभी मामलŌ म¤ िनदशेक, डीबीटी-इनÖटेम का िनणर्य अिंतम होगा। और इस संबंध म¤ िकसी भी Óयिक्त से कोई प्रĳ या पत्राचार पर िवचार नहीं 
िकया जाएगा। 
16. यह Åयान िदया जाना चािहए िक िनयिुक्त प्रािधकारी द्वारा संबंिधत दÖतावेजŌ की सÂयता सÂयािपत होने तक उÌमीदवारी अÖथायी रहगेी। 

17. केवल संबंिधत क्षते्र म¤ योग्यता और अनभुव पर िवचार िकया जाएगा और क¤ द्र सरकार/Öवाय° सÖंथानŌ/सीपीएसई म¤ अनभुव को प्राथिमकता दी जाएगी। 
18. दावा िकया गया अनभुव क¤ द्र सरकार/Öवाय° संÖथानŌ/सीपीएसई म¤ उÌमीदवारŌ के िलए वैध दÖतावेजŌ द्वारा समिथर्त होना चािहए और िनजी क्षते्र/अनबंुध म¤ 
काम करने वाले उÌमीदवारŌ के मामले म¤ उÆह¤ समान Öतर के िलए िवचार िकए जाने के िलए समकक्ष टीएमई (कुल मािसक पिरलिÊधया)ं प्राĮ करना होगा। अनभुव का 
इससे संबंिधत प्रमाण आवेदन के साथ दनेा होगा। 
19. िजन पदŌ पर प्रितिनयिुक्त लाग ूह,ै वहा ंउÌमीदवारŌ को अपने मलू संगठन की अनमुित लेकर उिचत माÅयम से आवेदन करना होगा। हालािँक, वे अिग्रम प्रित 
के łप म¤ ऑनलाइन आवेदन कर सकत ेह§। 
20. अनभुव की अविध, जहा ंभी िनधार्िरत हो, िनधार्िरत आवÔयक योग्यताए ंप्राĮ करने के बाद िगनी जाएगी। 
21. चयिनत उÌमीदवारŌ को संÖथान की आवÔयकता के अनसुार भारत म¤ कहीं भी तनैात और Öथानातंिरत िकया जा सकता ह।ै 
22. डीबीटी-इनÖटेम िकसी भी कारण से या संÖथान के िनयंत्रण से परे िकसी अÆय कारण से अिंतम ितिथ के भीतर अपने आवेदन जमा करने म¤ सक्षम नहीं होने 
वाले उÌमीदवारŌ के िलए कोई िज़Ìमेदारी नहीं लेता ह।ै कृपया Åयान द¤ िक आवेदन करने के िलए ऑनलाइन मोड ही एकमात्र वैध प्रिक्रया ह।ै आवेदन का कोई अÆय 
तरीका या अपणूर् चरण Öवीकार नहीं िकए जाएगं ेऔर ऐसे आवेदन खािरज कर िदए जाएगं।े िकसी आवेदक द्वारा अपने आवेदन म¤ प्रÖततु की गई कोई भी जानकारी 
उÌमीदवार पर Óयिक्तगत łप से बाÅयकारी होगी और यिद बाद म¤ उसके द्वारा दी गई जानकारी/िववरण गलत पाए जात ेह§ तो वह अिभयोजन या अÆय पिरणामŌ के िलए 
उ°रदायी होगा।  
23. उÌमीदवारŌ द्वारा या उनकी ओर से कोई भी प्रचार या उनके चयन/भतीर् के सबंंध म¤ राजनीितक या अÆय बाहरी प्रभाव लाना अयोग्यता माना जाएगा। 
24. उÌमीदवारŌ की िनयिुक्त संÖथान के भतीर् िनयमŌ और सरकार के अनसुार होगी। भारत के िनदेर्श और उनके िचिकÂसकीय łप से िफट पाए जाने और चिरत्र, 
पवूर्व°ृ और जाित के सÂयापन, जहा ंभी लाग ूहो, के अधीन हŌग।े 
25. कोई भी Óयिक्त िनयिुक्त के िलए पात्र नहीं होगा जो पहले िकसी राºय या क¤ द्र सरकार के िकसी िवभाग या िकसी सावर्जिनक क्षते्र के उपक्रम/Öवाय° संÖथान 
आिद की सेवा से बखार्Öत या अिनवायर् łप से सेवािनव°ृ हो चकुा हो। 
26. कोई भी Óयिक्त िनयिुक्त के िलए पात्र नहीं होगा िजसे निैतक अधमता से जड़ेु िकसी भी अपराध के िलए अदालत म¤ दोषी ठहराया गया हो। 
27. डीबीटी- इनÖटेम भतीर् प्रिक्रया परूी होने यानी चयिनत उÌमीदवार को ऑफर लेटर जारी होने के बाद केवल छह महीने की सीिमत अविध के िलए उÌमीदवारŌ 
से प्राĮ ऑनलाइन आवेदनŌ म¤ उपलÊध डेटा को बनाए रखगेा। 

28.  सीधी भतीर् के िलए आवेदन करने वाले उÌमीदवारŌ के पास 7व¤   वेतन आयोग के वेतन Öतर 7 म¤ 05 वषर् का समकक्ष अनभुव होना चािहए या समकक्ष 

टीएमई (कुल मािसक पिरलिÊधया)ं प्राĮ होना चािहए। 
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29.  उÌमीदवारŌ को सलाह दी जाती ह ैिक वे िनयिमत łप से संÖथान की वेबसाइट www.instem.res.in दखेत ेरह¤। चयन प्रिक्रया जैसे साक्षाÂकार आिद 
म¤ आग ेकी भागीदारी के िलए शॉटर्िलÖट िकए गए उÌमीदवारŌ की सचूी उपरोक्त वेबसाइट पर प्रदिशर्त की जाएगी। साक्षाÂकार के िलए नहीं बलुाए जाने के कारण के संबंध 
म¤ उÌमीदवारŌ से िकसी भी तरह के पत्राचार पर िवचार नहीं िकया जाएगा। 
30.  डीबीटी- इनÖटेम एक िलंग संतलुन कायर्बल बनाने का प्रयास करता ह ैजो अिखल भारतीय चिरत्र को दशार्ता ह।ै इसिलए, दशे भर के उÌमीदवारŌ और मिहला 
उÌमीदवारŌ को िवशषे łप से आवेदन करने के िलए प्रोÂसािहत िकया जाता ह।ै 

31.  कोई भी Óयिक्त, ( i ) िजसने ऐसे Óयिक्त के साथ िववाह िकया हो या िववाह का अनबंुध िकया हो, िजसका जीवनसाथी जीिवत हो; या (ii) िजसका 
जीवनसाथी जीिवत ह,ै उसने िकसी Óयिक्त से िववाह िकया ह ैया अनबंुध िकया ह,ै वह उक्त पद पर िनयिुक्त के िलए पात्र नहीं होगा। 

32.  आवेदक द्वारा प्राĮ की गई सभी िडिग्रया ंयजूीसी/एआईसीटीई/एआईय ूद्वारा माÆयता प्राĮ संÖथान/िवĵिवद्यालय से होनी चािहए। 

33.  अगं्रेजी संÖकरण और उसके िहदंी अनवुाद के बीच Óयाख्या म¤ िकसी भी िवसंगित के मामले म¤ अगं्रेजी संÖकरण माÆय होगा।  
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